
お申込みは裏面をご覧ください！  
  お問い合わせ  福岡商工会議所 会員サービス部 検定・企業研修グループ  TEL：092−441−2189 

主催：福岡未来創造プラットフォーム 

ｱｲｽﾌﾞﾚｲｸ 
セッション① 
（対話の時間） 話題提供 

セッション② 
（対話の時間） 

共有とふりかえり 

福岡で人材のこれからを考える “リカレントカフェ” 第６弾！ 

 あなたは1つの職業を生きる人生ですか？ インターネットの登場と科学技術の進歩が、消えていく職業と新しく生まれ
る職業のサイクルを速め、働き方が多様化していく中で、個人も企業も選択肢が増大していく時代になりました。今回のリカレントカフェ
では、個人のキャリアと企業の人事戦略の2つの視点から「新しい働き方の時代の学び」を参加型でアプローチします。 

転職や副業、パラレルキャリアなど働き方が多様化していくなかで、これからの過ごし方を見つめなおす気づきがここにあります。ぜひ気軽
にご参加ください。 

対象 テーマに関心のある企業経営者、人事担当者、 
    女性の多様な働き方に興味のある方、実際に復職を考えている方、 
    女性活躍を支援する団体（企業・教育機関）職員など、どなたでもご参加いただけます 

 今回は、組織にこだわらずに多様な働き方をする人が増える現代で、福岡で自律的なキャリア形成に向けて副業・兼業・パラレル
キャリアの人材を活用している方々に登壇いただき、どのような“学び”が求められているのかについて参加者の皆さんとの意見も交えなが
ら、キャリアの多様化時代をどう過ごすのかを考えていきます。 

第６回 

日 時／令和元年 11月27日 [水]  14：00 ~ 17：00 

会場／福岡女子大学地域連携センターセミナー室２ 受講料／無料 定員／50名（先着順） 

 

今村 寛 さん 

福岡市 経済観光文化局 総務・中小企業部長 
オフサイトミーティング「明日晴れるかな」
主宰 
 
1991年4月福岡市入庁。2017年4月より現職。 
中小企業振興に携わる傍ら，職務外では2012年5月
より福岡市職員有志によるオフサイトミーティング
「明日晴れるかな」をこれまでに200回以上開催し，
職務や立場を離れた自由な対話の場づくりを進めて
いる。 

著書に『財政が厳しいってどういうこと？ 自治体の“台所”事
情』等 

開場／13：３0～ 場所／福岡女子大学地域連携センター セミナー室２（福岡市東区香住ヶ丘１－１－１） 

原口 唯  さん 

株式会社YOUI 代表取締役 
一般社団法人大牟田未来共創センター理事 
 
 2011年に九州大学芸術工学府修了後、都市開発
コンサルティング会社・自治体シンクタンクを経
て、2017年に株式会社YOUIを設立。多様な主体
の働きかけによるプロジェクトのデザインとマネ
ジメントを通じて、人間と都市の魅力が最大化さ
れることを目標に活動。 一般社団法人大牟田未来
共創センター理事、 九州大学ロバート・ファン/
アントレプレナーシップ・センター特任助教など
を務める。 

今村 嘉将  さん 

株式会社アステックペイントジャパン 
執行役員 経営管理部部長 
 
福岡県大川市出身。大学卒業後、地元大型パソコン
専門店、フードビジネスを経て株式会社アステック
ペイントジャパンに入社。社員数14名の時から社員
数170人を超える現在まで10年間人事を担当し、人
財育成と組織づくりに腐心している。女性が活躍し、
勤務しやすい環境を創るため、社員に意見を聞きな
がらトライ＆エラーを繰り返した結果、建築業では
異例の女性社員の割合約4割、出産・育児が理由に
よる退職者ゼロを実現。現在も社員がワクワクして
仕事する仕組みづくりを追求して日々奮戦中。 

野依 智子 さん 

公立大学法人福岡女子大学 
国際文理学部教授 
 
独立行政法人国立女性教育会館研究国際室研究員
を経て、2013年より現職。 
福岡県男女共同参画推進委員会委員、北九州市社
会教育委員会議長 
 
専門領域は、女性労働史、ジェンダー、社会教育
学で、非正規シングルはじめ女性の就労支援に関
心がある。 

登壇者紹介 産学官民を渡り歩く 

  “パラレルキャリア”！ 

新しい働き方を実践する経営者！ 

多様な人材を活かす経営者！ 

「リカレントカフェ」ファシリテーター 

  “越境”パラレル公務員！ 

活躍する女性と社会人の学び  
社会で輝くための学びの場と組織づくり  

日時／2019年11月27日（水）14：00～17：00 

当日の流れ  

 企業にとっての人材育成。個人にとってのキャリア形成。若手層、中堅層、経営層などそれぞれに人材育成の課題を抱え
ています。「個人」と「企業・組織・社会」との関わりが、これまで以上に長くなる人生100年時代に適応し、ライフス
テージの各段階で活躍していける人材の育成。そこで注目を集めているのがリカレント教育（社会人の学び直し）です。 

 今回はのリカレントカフェでは、企業勤務を経て創業した女性経営者の方や女性活躍支援・復職支援等に取り組む企業や
教育機関の方にご登壇いただき、「活躍する女性の社会人の学び」を参加型でアプローチします。 

 それぞれのライフステージに適応した学びの場を思い描きながら、これからの働く大人の学びと働きやすい組織づくりに
つながる気づきがここにあります。ぜひ気軽にご参加ください。 

第６回 
様々なリカレントのテーマに基づき、学びについて考えるワールドカフェ形式のセミナーです。 



下記参加申込書へご記入の上、ファクスにてお申し込みください。 
参加者が多く枠内に収まらない場合は申込書をコピーしてご記入ください。 

お申し込み・お問合せ：福岡商工会議所 会員サービス部 検定・企業研修グループ（森）  
TEL：092-441-2189／FAX：092-414-6206  E-mail : fkkentei@fukunet.or.jp           

※本申込書にご記入いただきました個人情報につきましては、本事業の実施のために使用するほか、当所からの各種連絡・情報提供等
に使用させていただきます。 

FAX：(092）414－6206 福岡商工会議所 検定・企業研修グループ 

当所ホームページ https://www.fukunet.or.jp からもお申込みできます 

リカレントカフェ「活躍する女性と社会人の学び」参加申込書 

この講座を何で知りましたか。 
□会議所ニュース □ＤＭ（ﾀﾞｲﾚｸﾄﾒｰﾙ） □福岡商工会議所ＨＰ □メールメッセージ □その他（   ） 

福岡未来創造プラットフォーム - 福岡市都市圏15の大学・自治体・産業界から構成されるプラットフォーム 

- 

組織・セクターを越え、大学・自治体・産業界とのリソースの共有にもとづく高等教育及び地域の活性化の推進を図る。

2023年度までの達成目標を掲げ、社会人の学び直しや留学生支援等、地域の未来を担う人材を育成するための様々な取り

組みを実施している。 

福岡未来創造プラットフォームとは 
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